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Forum Personalvertretungsrecht 
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Auf Partnersuche 

 

 

Tipps für Gewinnung 

 und Aufbau von Kandidaten 
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Partnersuche und Partnerschaft  

  

* Auf Partnersuche gehen wir jetzt gemeinsam! 

*  Auf Partnersuche für die kommenden 

   Personalratswahlen! 

 

Tipps für die Kandidatengewinnung und den 

Aufbau von Kandidaten 
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Eine Partnersuche führt zu einer Partnerschaft. 

   
• Auf Partnersuche sind wir ständig im gewerkschaftlichen 

Leben, 

• im gewerkschaftlichen Miteinander. 

  

Aus Betroffenen Beteiligte machen ist meine 

Botschaft! 
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 Was ist Ihr Ziel für 2016? 
 

- Ihr Ziel ist Erfolg bei den Personalratswahlen. 

- Sie wollen mehr Personalräte als bisher. 

- Sie wollen Mitbestimmung in den Personalvertretungen aktiv 

mitgestalten. 

- Sie wollen ihre Arbeitswelt und die Arbeitsbedingungen ihrer 

Kolleginnen und Kollegen verbessern, ändern und dies aktiv 

begleiten. 

 Oder, Ihr ganz persönliches Ziel  
 

- Ich will eine Freistellung! 

- Ich möchte die Mehrheit und den Vorsitz im Gremium  

  
01.06.2015 

Veranstaltungs- bzw. Vortragsthema 

5 



R
e
v
. 
S

ta
n
d
 2

.0
 

© Name des Autors 

- Sie wollen für Ihre Fachgewerkschaft vor Ort 

Gewerkschaftspolitik vertreten und gestalten. 

  

- Wir alle wollen mehr Präsenz, mehr Öffentlichkeit mehr 

Mitglieder. 

  

Wir sind die Fachgewerkschaften!  Wir sind die Profis! 

  

Jetzt haben wir Mai 2015.  Also haben wir ungefähr 1 Jahr Zeit. 

 

Ziele haben wir! Jeder einzelne und jede Fachgewerkschaft!  
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Auf Partnersuche 

 

Wir brauchen einen Plan und wir brauchen 

Partner, wir brauchen ein Team! 

  

Ich bin davon überzeugt, dass die richtigen 

Kandidaten der größte Schlüssel zum 

Erfolg sind. 
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Auf Partnersuche 

Wie und wo finden wir Menschen, die mit uns 

gemeinsam kandidieren? 
 

- Gehen sie in die Dienststellen, sprechen und erzählen sie viel von sich 

und ihrer Personalratsarbeit. 

- Wie bei der Mitgliederwerbung ist bei der Kandidatensuche, die 

persönliche Ansprache, das wichtigste und effektivste Mittel.  

- Schauen sie auf Personalversammlungen, wer sich zu Wort meldet, wer 

was zu sagen hat und auch für andere spricht. Wer so schon 

Verantwortung übernimmt. 

- Gehen sie zu Mitgliederversammlungen oder Gewerkschaftstreffen und 

halten sie Ausschau nach engagierten und interessierten Kolleginnen 

und Kollegen. 

- Wer fällt durch sachliche Kritik und Argumente auf? 
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Auf Partnersuche 

- Hören sie zu, bieten sie ein Ventil! Sagen sie, dass könnten wir mal 

gemeinsam angehen!  

- Machen sie Infoveranstaltungen und erklären sie wie Personalrat 

funktioniert und warum diese ehrenamtliche Arbeit so wichtig ist.  
 

 Erzählen sie von sich und bringen sie Beispiele. 

Erzählen sie von Erfolgen! 
 

- Wer fällt Ihnen bei Betriebsfesten auf, in der Kantine oder im 

Raucherraum?  

Wenn Kolleginnen und Kollegen zu Demos gehen, haben sie auf jeden Fall 

sich mit aktuellen Themen und Problemen auseinandergesetzt. 

Sprechen sie die Kollegen an!  
 

 - Wer äußert sich kritisch in Facebook und erkennt Probleme? 

 - Wer fällt auf Gewerkschaftsschulungen auf. 
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Auf Partnersuche 

Wenn sie jemanden ansprechen, dann loben sie! 
 

Interesse zeigen, zu hören, nachfragen und loben! 

 

Wertschätzung ist das Zauberwort! 

  

Hören sie zu wenn sie unterwegs sind und nehmen sie die Themen auf. 

Diese Themen können sie für den Wahlkampf gebrauchen.  

 
Auch wenn es zum hundert fünfzigsten mal, die kaputte Beleuchtung ist, 

die defekte Toilettentür oder die Kantine! 

 

Das sind die Themen, bei denen jeder persönlich sofort betroffen ist. 
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Auf Partnersuche 

 

Bedenken sie bei der Kandidatensuche, dass sie an die verschiedenen 

Altersstufen denken. Denken sie an den Nachwuchs. 

 Eine gute Balance zwischen Frauen und Männer. 

 

Wenn möglich sollten aus jeder Abteilung bzw. Dienststelle Menschen 

kandidieren. 

 

Wähler identifizieren sich schneller und besser mit Ihnen vertrauten 

Menschen Kolleginnen und Kollegen aus ihrer Umgebung, die die 

Probleme kennen.  

 

Auch Listenwahlen sind letztlich Persönlichkeitswahlen. 
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Auf Partnersuche 

Mehr Kandidaten bringen mehr Wähler und mehr Mandate!  
 

- Überlegen sie wie viele Sitze sind im Gremium zu wählen? 

- Das Optimum, ist wenn die Vielfalt der Dienststellen, auch die 

verschiedenen Berufsgruppen sich im Gremium wieder spiegelt. 

  

Mit welchen sachlichen Argumenten können wir neben unserer 

Persönlichkeit Kandidaten ansprechen und gewinnen?  

  

 Wecken Sie Neugierde! 

 

 Erklären sie Aufgaben, Ziele, Notwendigkeit und die Vorteile von der  

 Personalratsarbeit. 
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Auf Partnersuche 

 Argumente 
 

- Weiterbildung  

- mitbestimmen, mitgestalten können. Einfluss haben!  

- Veränderungen 

- Informationsvorsprung, den man als Personalrat hat  

- mehr Hintergründe erfahren  

-ständige Kommunikation und die Möglichkeit der persönlichen  

  Weiterentwicklung. 

- einbringen von Verbesserungsvorschlägen, eigene Ideen 

- mehr Transparenz 

- Teamarbeit 

- Personalräte haben viele persönliche Kontakte und sind 

Ansprechpartner und können Sprachrohr für Kollegen sein, die sich 

nicht so trauen! 

….. 
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Auf Partnersuche 

  

Sprechen sie über Ihre Gewerkschaft, die sie im Rücken haben!   

 

Nennen sie 1 oder 2 gewerkschaftliche Positionen, die überzeugen und  

passen! 

 

Gewerkschaftsarbeit und Personalratsarbeit ist natürlich ein zusätzliches  

Ehrenamt. 

 

 Jedoch macht es viel Spaß für und mit Menschen zu arbeiten! 

 

Zusammen kommen ist ein Beginn! 

Zusammen bleiben ist ein Fortschritt! 

Zusammen arbeiten ist ein Erfolg! 
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Aufbau der Kandidaten 

 Wie baue ich die Kandidaten auf? 

 

Wie organisiere ich den Wahlkampf? 

 

• Kandidatentreffen 

• Alle einbinden 

• Früh die Listenplätze klären 

• Gemeinsame Aktionen planen 

• Gemeinsam realistische Ziele aufstellen 

• Gemeinsamen Geist fördern 

• Mitglieder für Wahlkampf motivieren 

• Ansichten, Ideen von jüngen und älteren Kollegen 

• Kandidatenschulungen (Fristen, Rechte, Positionen, Rhetorik) 
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Aufbau der Kandidaten 

Wahlkampf 

 

Seien sie modern! 

Bringen sie einfache Botschaften! 

Gehen sie in die Dienststellen! 

Denken sie an die persönlichen Themen der Menschen! 

Verknüpfen sie Positionen und Ziele mit persönlichen Aussagen! 

Machen sie Fotos am Arbeitsplatz! 

Stellen sie gezielte und betriebsnahe Themen und Forderungen auf! 

Plakate, Flyer, Broschüren 

Vorstellung der Kandidaten! 

Wahlaufrufe! 

Abfragen, Meinungsumfragen 

Vorwahlkampagnen 

Präsente 

Aktionen zu gewerkschaftlichen Positionen 
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