dbb
beamtenbund
und tarifunion

komba
gewerkschaft

Rettungsdienst OPR
Kompromiss erreicht

1. August 2017

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder,

am 31. Juli 2017 haben sich dbb und die PRO Klinik Holding auf eine Aufwer-
tung der Entgelte im Rettungsdienst verstandigt. Kernelement der Einigung
ist, dass die Entgelte im Rettungsdienst 2018 und 2019 in zwei Schritten an-
gehoben werden. Somit bleibt der Rettungsdienst als Arbeitgeber konkur-
renzfahig. Ab Januar 2018 werden die Notfallsanitater in den Tarifvertrag auf-
genommen und bekommen eine eigene Entgelttabelle. Fiir den Materialtrans-
port wurde eine hdohere Vergitung ab 2019 vereinbart.

RS - Entgeltgruppe Rettungssanitater

Stufe Nach 1 Jahr | Nach 2 Jahren | Nach 3 Jahren | Nach 4 Jahren | Nach 5 Jahren
1 2 3 4 5 6
2018 2255,51 | 2255,51 2591,48 2688,14 2771,74 2833,67
2019 | 2283,19 | 2508,74 2660,78 2749,47 2838,17 2890,09
RA- Entgeltgruppe Rettungsassistenten
Stufe Nach 1 Jahr | Nach 2 Jahren | Nach 3 Jahren | Nach 4 Jahren | Nach 5 Jahren
1 2 3 4 5 6
2018 | 2408,25 | 2651,96 2776,01 2896,99 2983,02 3055,99
2019 | 2440,88 | 2683,64 2807,48 2925,15 3005,66 3086,17
NFS — Entgeltgruppe Notfallsanitater
Stufe Nach 1 Jahr Nach 2 Jahren | Nach 3 Jahren | Nach 4 Jahren | Nach 5 Jahren
1 2 3 4 5 6
2018 - 2796,54 2932,80 3107,51 3248,61 3,444,31
2019 - 2913,06 3049,32 3224,32 3365,13 3560,83
TM - Entgeltgruppe Kranken- und Materialtransport
Stufe Nach 4 Jahren | Nach 4 Jahren | Nach 4 Jahren | Nach 5 Jahren
1 2 3 4 5 6
2018 - 1751,25 1780,97 1818,14 1852,79 1941,97
2019 - 1824,22 1853,94 1891,11 1925,76 2014,94

Die Tabellenwerte fur 2019 sind noch ,Rohtabellen®. Es wird 2019 eine Tariferh6-
hung geben, die in die Tabellen einfliel3t und die Entgelte erhéhen wird. Dies ist
eine echte Perspektive. Die Laufzeit des Tarifvertrags geht bis Ende 2019, dann
wird neu verhandelt.

Stufengleiche Hohergruppierung
Ausgebildete Rettungsassistenten, die sich zum Notfallsanitéater weiter qualifizieren
und als solche eingesetzt sind, steigen stufengleich zum Notfallsanitater auf.
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Sie kommen in dieselbe Erfahrungsstufe, wie vorher. Die Stufenlaufzeit innerhalb
der jeweiligen Stufe beginnt allerdings neu. Dies ist eine grof3e Verbesserung zu
der vorherigen Regelung, bei der der Aufstieg immer in die erste Erfahrungsstufe
erfolgte.

Holen aus dem Frei

Die Verbesserungen bei der Entgeltstruktur waren nur moglich, weil wir Zuge-
standnisse bei den Regelungen zum ,Holen aus dem Frei* gemacht haben. Kinftig
hat der Arbeitgeber ein Zeitfenster von sechs Monaten, um einen Freizeitausgleich
zu gewahren. Diese Regelung hat keinen Einfluss auf die bestehende Betriebs-
vereinbarung. “Holen aus dem Frei®, bleibt weiter freiwillig und auRerhalb der vom
Arbeitnehmer vereinbarten Arbeitszeit von 40 bzw. 48 Stunden und dem damit
verbundenen Tabellenentgelt.

Auszubildende

Verbindliche Regelungen konnten fir die kinftigen Auszubildenden als Notfallsa-
nitater gefunden werden. Diese werden in den Tarifvertrag aufgenommen und mit
den Ubrigen Auszubildenden im Klinikkonzern gleichgestelit.

Bewertung

Wir konnten viele unserer Forderungen umsetzen, so die Aufwertungen im Ret-
tungsdienst und die Zusage weiter dynamisch die Gehalter jahrlich zu erhdhen.
Die Einigung enthalt auch Arbeitgeberinteressen, die wir in der Verhandlungskom-
mission kritisch diskutiert haben. Das nun vereinbarte Gesamtpaket schafft einen
ausbalancierten Interessenausgleich. Dies macht eine gute Sozialpartnerschaft
aus. Noch steht die Einigung unter beiderseitigem Gremienvorbehalt.

Wir kampfen far die Mitglieder der komba!
Nur wer uns unterstutzt, kann etwas andern!
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