Einkommensrunde 2021/ Nr. 25
Oktober 2021

DSTG Aktionstag

Keine Bereitschaft, Verweigerungs-
haltung der Lander zu akzeptieren!

Die Steuerverwaltung ging deutschlandweit am
27. Oktober 2021 auf die StraRe. Die DSTG-Mitglie-
der erh6hten so den Druck auf die Tarifgemeinschaft
deutscher Lander (TdL) und zeigten deutlich, dass sie
von Nord nach Siid und Ost nach West nicht bereit
sind, die Verweigerungshaltung der Lander zu akzep-
tieren. Besonders unzufrieden sind die Kolleginnen
und Kollegen, weil das Thema Arbeitsvorgang und
die Absenkungsabsichten der TdL immer noch nicht
vom Tisch sind. Dass an den Grundfesten des Tarif-
vertrages — der Eingruppierung — zulasten der Be-
schaftigten gedreht werden soll, erzeugt kollektives
s ses s Kopfschiitteln. So etwas hat man noch nicht erlebt.

Nachholbedarf bei den Arbeitsbedingungen

Dabei miissen jeden Tag die Personalllicken in der Finanzverwaltung von den vorhandenen Beschaf-
tigten gefiillt werden. Die Arbeit wird verdichtet und der Stress steigt. Die Automatisierung in der Steu-
erverwaltung flihrt dazu, dass nur noch die komplexen Falle auf den Schreibtischen der Kolleginnen
und Kollegen landen. Die TdL sollte sich zur Abwechslung aktiv Gedanken machen, wie die Bestands-
beschaftigten motiviert werden kénnen und wie neue Beschaftigte von einer Tatigkeit in der Steuer-
verwaltung liberzeugt werden kdnnen. Viel zu viele wandern nach einer erfolgreich bestandenen Aus-
bildung in die Privatwirtschaft ab. Denn Arbeitsbedingungen und Gehalter konnen mittlerweile locker
mit denen im 6ffentlichen Dienst konkurrieren. Hier besteht Nachholbedarf.
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Dienst zum Wohle aller

Mit mehr Personal in der Steuerverwaltung erzeugt man ganz direkt mehr lul(llllﬂ
Einnahmen. Dies kommt allen Blrgerinnen und Biirgern zugute. Darum muis- nur mit ““S!
sen der 6ffentliche Dienst und auch die Steuerverwaltung finanziell aufgewer- 4EKR21
tet werden. Am 1. November 2021 beginnt die zweite Verhandlungsrunde. Die 5%
Beschaftigten in der Steuerverwaltung erwarten, dass die TdL das Signal der
DSTG endlich verstanden hat. dbh.de
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Thomas Eigenthaler, DSTG-Bundesvorsit-
zender: ,Die Kolleginnen und Kollegen
arbeiten schon im ,Normalbetrieb‘ absolut
am Anschlag — und teilweise dartiiber hinaus.
Durch die Pflicht zur Abgabe einer Steuer-
erkldrung fiir die vielen Menschen in Kurz-
y arbeit, ist die Belastung nochmal gestiegen.
X Sy L~ i - N i . Eine angemessene Erhéhung der Einkom-

Hamg-AIton men ist auch deshalb dringend geboten.“
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Fachgewerkschaft der Finanzverwaltung

Zukunft
nur mituns!

Unsere Forderungen
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» Einkommenserhéhung um 5 %, mind. 150 € (Gesundheitswesen mind. 300 €)
m Erhdhung der Ausbildungs-/Studierenden-/Praktikums-Entgelte um 100 €

m Laufzeit 12 Monate

= Wiederinkraftsetzen der Azubi-Ubernahme-Regelung

DJTG Weiterhin erwarten wir

= Verhandlungen zur Ubernahme weiterer struktureller Verbesserungen bei der Eingruppierung
(insbes. stufengleiche Hohergruppierung).

dbb
! pemtentund = Einrichtung eines Verhandlungstisches ,,Gesundheitswesen* (insbes. Erhhung des Zuschlags bei
Wechselschicht-/Schichtarbeit in Krankenhdusern und Einfiihrung der dynamischen Zulage in der
ambulanten und stationdren Pflege im Justiz- und MaRregelvollzug).

m Erfillung der Verhandlungszusage zur Eingruppierung der Beschaftigten im StraBenbetriebs-
dienst und StralRenbau.

= Gewahrung eines OPNV-Tickets fiir Azubis/Studierende/Praktikanten.
» Verhandlungsverpflichtung zu einem TV fiir studentische Beschaftigte.

= Zeitgleiche und systemgerechte Ubertragung des Verhandlungsergebnisses auf die Beamten/
Versorgungsempfanger der Lander und Kommunen.
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Der dbb hilft!

Unter dem Dach des dbb beamtenbund und tarifunion bieten kompetente Fachgewerkschaften mit
insgesamt mehr als 1,3 Millionen Mitgliedern den Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes und seiner
privatisierten Bereiche Unterstiitzung sowohl in tarifvertraglichen und beamtenrechtlichen Fragen,
als auch im Falle von beruflichen Rechtsstreitigkeiten. Nur Nahe mit einer personlichen und lberzeu-
genden Ansprache jedes Mitglieds schafft auch das notige Vertrauen in die Durchsetzungskraft einer
Solidargemeinschaft.

Der dbb beamtenbund und tarifunion weif} um die Besonderheiten im 6ffentlichen Dienst und seiner
privatisierten Bereiche. Nahe zu den Mitgliedern ist die Starke des dbb. Wir informieren schnell und vor
Ort liber www.dbb.de, iiber die Flugblatter dbb aktuell und unsere Magazine dbb magazin und tacheles.

Mitglied werden und Mitglied bleiben in lhrer zustandigen Fachgewerkschaft von dbb beamtenbund
und tarifunion — es lohnt sich!

‘ dbb Beschaftigt als™
beamtenbund : e e
. . Tarifbeschaftigte/r Azubi, Schiler/in
R Beamter/Beamtin Anwarter/in
Bestellung weiterer Informationen Rentner/in Versorgungsempfanger/in

Ich mochte weitere Informationen tber den dbb erhalten.
Ich mochte mehr Informationen Uber die fiir mich
zustandige Gewerkschaft erhalten.

Bitte schicken Sie mir das Antragsformular zur Aufnahme

N in die fir mich zustandige Gewerkschaft.
Name

Datenschutzhinweis: Wir speichern und verarbeiten die uns mitgeteilten Daten, um den uns erteil-
ten Auftrag zu erfillen. Die mit einem Sternchen* versehenen Daten sind Pflichtdaten, ohne die eine
" Bearbeitung nicht méglich ist. Rechtsgrundlage der Verarbeitung ist Art. 6 (1) b DSGVO. Wenn Sie
Vorname Informationen iiber eine Mitgliedsgewerkschaft wiinschen, so geben wir Ihre Daten dorthin weiter.
Sonst erfolgt keine Weitergabe an Dritte, sondern lediglich an Auftragsverarbeiter. Wir [6schen die
Daten, wenn sie fiir die verfolgten Zwecke nicht mehr erforderlich sind. Verantwortlicher fiir die
Datenverarbeitung ist: dbb beamtenbund und tarifunion, FriedrichstraBe 169, 10117 Berlin, Telefon:
StraRe* 030.40 81-40, Telefax: 030. 40 81-49 99, E-Mail: post@dbb.de. Unseren Datenschutzbeauftragten
erreichen Sie unter derselben Anschrift oder unter: E-Mail: datenschutz@dbb.de. Informationen tiber
Ihre Rechte als Betroffener sowie weitere Informationen erhalten Sie hier: www.dbb.de/datenschutz.

PLZ/Ort*

Dienststelle/Betrieb* Datum / Unterschrift

Unter dem Dach des dbb bieten kompetente Fachgewerkschaften eine starke Interessenvertretung

und qualifizierten Rechtsschutz. Wir vermitteln Ihnen gern die passende Gewerkschaftsadresse.
Beruf dbb beamtenbund und tarifunion, Geschiftsbereich Tarif, FriedrichstraBe 169, 10117 Berlin,

Telefon: 030.4081-5400, Fax: 030.4081-4399, E-Mail: tarif @dbb.de, Internet: www.dbb.de




