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LVG – Lübeck-Travemünder  
Verkehrsgesellschaft 

Entgeltverhandlungen gestartet 

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder, 
 
am 4. Mai 2022 läuteten dbb, NahVG und Arbeitgeberseite eine neue Tarifrunde 
über das Entgelt für die Beschäftigten der LVG ein.  
 
Unsere Forderungen lauten:  
 

- Entgelterhöhung in Höhe von 200 Euro zum 1. April 2022 
- Weitere 150 Euro zum 1. April 2023 
- Laufzeit 24 Monate  

 
Die Arbeitgebenden zeigten sich von der Höhe der Forderungen erwartungsge-
mäß überrascht. Wir begründeten unsere angemessenen Forderungen ausführ-
lich, so dass wir nach kurzer interner Rücksprache seitens der Geschäftsführung 
bereits ein Gegenangebot erhielten:  
 

- 2 Prozent zum 1. April 2022 
- weitere 2 Prozent zum 1. April 2023 
- weitere 2 Prozent zum 1. April 2024 
- Laufzeit 30 Monate  

 
Die Tarifkommission beriet sich ausgiebig und lehnte das Angebot schließlich ab. 
Zum einen, da die Höhe der Entgeltsteigerung als nicht ausreichend eingestuft 
wurde und zum anderen Diskussionsbedarf hinsichtlich einer prozentualen Erhö-
hung oder eines wie von uns geforderten Festbetrages besteht. 
 
Neuer Termin im Juni  
 
Die zweite Verhandlungsrunde ist bereits terminiert und wird am 8. Juni 2022 statt-
finden. Wir werden weiterhin berichten! 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Macht mit und werdet Mitglied der NahVG! 
Nur wer uns unterstützt, kann etwas ändern! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Der dbb hilft! 
 
Unter dem Dach des dbb beamtenbund und tarifunion bieten kompetente 
Fachgewerkschaften mit insgesamt mehr als 1,3 Millionen Mitgliedern den 
Beschäftigten des öffentlichen Diensts und seiner privatisierten Bereiche 
Unterstützung sowohl in tarifvertraglichen und beamtenrechtlichen Fragen, als 
auch im Falle von beruflichen Rechtsstreitigkeiten.  
Nur Nähe mit einer persönlich überzeugenden Ansprache jedes Mitglieds schafft 
auch das nötige Vertrauen in die Durchsetzungskraft einer Solidargemeinschaft.  
Der dbb beamtenbund und tarifunion weiß um die Besonderheiten im 
öffentlichen Dienst und seiner privatisierten Bereiche. Nähe zu den Mitgliedern ist 
die Stärke des dbb.  
Wir informieren schnell und vor Ort über www.dbb.de, über Flugblätter dbb aktuell 
und unsere Magazine dbb magazin und tacheles. 
Mitglied werden und Mitglied bleiben in Ihrer zuständigen Fachgewerkschaft von 
dbb beamtenbund und tarifunion – es lohnt sich! 
 

 
 

 

Hintergrund 
Seit Oktober 2016 besteht der Haustarifvertrag TV-LVG zwischen dem dbb – der 
die Tarifverhandlungen für seine Mitgliedsgewerkschaft NahVG führt – und dem 
Arbeitgeber. Der zweite Änderungstarifvertrag über Entgelterhöhungen wurde 
zuletzt im März 2020 geeint. Im vergangenen Herbst hatte der dbb den Mantel-
tarifvertrag verhandelt. Nun wurde die Entgelttabelle zum 31.03.2022 durch den 
dbb gekündigt und in eine neue Tarifrunde eingestiegen.  
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